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Ata n°004/2026 da 9* legislatura

Aos sete dias do més de abril de dois mil e vinte e seis as dezenove horas, reuniram-se no
Plenério Vitério Casonatto para Sessdo Ordinaria os seguintes Vereadores: Luciano
Bombassaro, Nadia Elisabet Faccin Faé, Marciana Perin Tasca, Vitor Jacinto Perin, Ana
Maria Somensi Bruschi, Aristides Fantin, Jamil Buza, Adair Cecconi e Géssica Battistello
Panizzi. Havendo ntimero regimental dos senhores Vereadores e invocando a protegao de
Deus, o Presidente Vereador Luciano Bombassaro, deu por abertos os trabalhos da Sessao
Ordinaria, convidando a todos para que, de pé, ouvissem um trecho da Biblia Sagrada
lido pelo Vereador Jamil Buza. O Presidente abriu a hora do expediente, em seguida
solicitou a Secretaria, Vereadora Marciana Perin Tasca, para que fizesse a leitura do
expediente do Senhor Prefeito Municipal em exercicio, que constou: Projeto de Lei n°
021/2026, de 02 de abril de 2026, que abre crédito adicional suplementar no valor de R$
196.589,92 (cento e noventa e seis mil, quinhentos e oitenta e nove reais e noventa e dois
centavos) ¢ da outras providéncias; Projeto de Lei n® 022/2026, de 02 de abril de 2026,
que altera dispositivos da Lei Municipal n° 1.854, de 02 de julho de 2025, para extinguir
e criar cargos de provimento efetivo e adequar o quadro dos cargos de provimento efetivo,
e da outras providéncias; Projeto de Lei n® 023/2026, de 02 de abril de 2026, que autoriza
contratagao emergencial e da outras providéncias; Projeto de Lei n® 024/2026, de 02 de
abril de 2026, que autoriza o Poder Executivo Municipal a ceder o uso gratuito de imovel
publico municipal ao Circolo Friulano da Serra Gaucha — CFSG, e da outras providéncias.
Consta ainda que os projetos de lei estdo sendo encaminhados em regime de urgéncia. Na
oportunidade, nao houve expediente recebido de vereadores e de terceiros. Em seguida,
o presidente abriu espago para a comunicac¢ao, neste momento pronunciou-se somente o
vereador Vitor Jacinto Perin. Foi encerrada a hora do expediente. Neste momento, o
presidente solicitou que fosse feita a leitura da Ordem do dia que constou: 1. Projeto de
Lei n® 021/2026, de 02 de abril de 2026, que abre crédito adicional suplementar no valor
de R$ 196.589,92 (cento e noventa e seis mil, quinhentos e oitenta e nove reais e noventa
e dois centavos) e da outras providéncias. 2. Projeto de Lei n° 022/2026, de 02 de abril de
2026, que altera dispositivos da Lei Municipal n° 1.854, de 02 de julho de 2025, para
extinguir e criar cargos de provimento efetivo e adequar o quadro dos cargos de
provimento efetivo, e da outras providéncias. 3. Projeto de Lei n® 023/2026, de 02 de
abril de 2026, que autoriza contratagdo emergencial e d4 outras providéncias. 4. Projeto
de Lei n°® 024/2026, de 02 de abril de 2026, que autoriza o Poder Executivo Municipal a
ceder o uso gratuito de imovel publico municipal ao Circolo Friulano da Serra Gaucha —
CFSG, e da outras providéncias. Em seguida, o presidente solicitou a secretaria que
fizesse a leitura do Projeto de Lei 021/2026. O presente Projeto de Lei n° 021/2026 tem
por finalidade autorizar a abertura de crédito adicional suplementar no valor de R$
196.589,92, destinado a Secretaria Municipal de Obras e Viacao, especificamente para a
manuten¢do e modernizagao do sistema de iluminacao publica do Municipio de Monte
Belo do Sul. Os recursos que fundamentam a presente suplementagdo sdo oriundos do
Termo de Cooperagao Técnica n® 034/2023 — PROCEL — ENBPar, correspondentes a
segunda parcela do repasse pactuado no ambito do Programa Nacional de Conservacao
de Energia Elétrica — PROCEL Reluz, cujo objetivo principal ¢ promover a eficiéncia
energética, a reducdo do consumo de energia, bem como a melhoria da qualidade da
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iluminacao publica, utilizando tecnologias mais modernas, sustentaveis ¢ economicas. A
liberagdo da segunda parcela dos recursos exige sua adequada inclusdo no or¢amento
vigente, em atendimento as normas da legislagdo financeira e orcamentaria,
possibilitando sua correta execugdo contdbil e financeira. Dessa forma, a abertura do
crédito adicional suplementar torna-se medida indispensavel para que o Municipio possa
dar continuidade ao projeto, garantindo a aquisicdo de materiais e a contratagdo de
servicos necessarios a plena execugdao das acdes previstas no termo de cooperacao
firmado. Ressalta-se que a suplementagdo proposta ndo gera impacto negativo ao
equilibrio orcamentario do Municipio, uma vez que 0s recursos possuem origem
vinculada, sendo integralmente provenientes de transferéncia especifica, conforme
previsto no referido Termo de Cooperacao Técnica. O presidente colocou o projeto em
apreciacdo e em seguida em votacao, o qual foi aprovado por unanimidade de votos. Apos
o presidente solicitou que fosse feita a leitura do Projeto de Lei 022/2026. O presente
Projeto de Lei tem por finalidade promover a adequagao, reorganizacao e fortalecimento
do quadro de cargos de provimento efetivo do Poder Executivo Municipal, especialmente
nas areas da Saude, Assisténcia Social ¢ Educacdo, em consonancia com as necessidades
atuais da Administracdo Publica. A extin¢cdo do cargo de Psicologo 20h, padrao E-13,
vinculado a Secretaria Municipal da Saude, decorre da necessidade de adequagao da carga
horaria as exigéncias atuais da Rede de Atencdo Psicossocial (RAPS) e as diretrizes
estabelecidas pela Portaria SES n°® 504/2025, que estabelece pardmetros minimos de carga
horéria, organizacdo do trabalho e composi¢ao das equipes multiprofissionais no ambito
do Sistema Unico de Saude (SUS). Referida Portaria reforca a necessidade de vinculos
profissionais mais extensos, especialmente para psicologos atuantes na saude publica, a
fim de garantir continuidade do cuidado, maior resolutividade dos servigos, cumprimento
das metas assistenciais e alinhamento com os programas estaduais e federais de saude
mental. Nesse contexto, justifica-se plenamente a criagdo do cargo de Psicologo 40h,
padrdo de vencimentos E-17, vinculado a Secretaria Municipal da Satde, como medida
de adequacdo normativa e fortalecimento da politica municipal de satide mental. A
ampliacdo da carga horaria permite: atendimento regular e continuo a populagdo; melhor
integracdo do profissional as equipes multiprofissionais; cumprimento das exigéncias
técnicas da Portaria SES n°® 504/2025 e melhoria da qualidade e da eficiéncia dos servigos
prestados. A alteracdo do padrdo de vencimentos do cargo de Psicélogo CRAS, de E-13
para E-9, vinculado a Secretaria Municipal da Assisténcia Social, Trabalho, Habitagdo e
Desporto, decorre de adequagdo visando a isonomia em relacdo a cargos de mesma
complexidade existentes no Municipio. Ressalta-se que tal adequacdo visa manter o
equilibrio do plano de cargos e salarios, observando os principios da razoabilidade,
proporcionalidade e equilibrio financeiro, sem prejuizo a continuidade dos servigos
socioassistenciais. A criacdo do cargo de Psicologo 20h, padrao E-9, vinculado a
Secretaria Municipal da Educagdo, atende a uma demanda crescente no ambiente escolar,
especialmente no que se refere ao apoio psicopedagogico; a promocgao da saude mental
de alunos e professores; ao enfrentamento de dificuldades de aprendizagem e a prevengao
de situagdes de vulnerabilidade emocional. A medida estd em consonancia com as
politicas publicas educacionais € com a compreensdo cada vez mais consolidada da
importancia da atuacdo multidisciplinar no contexto escolar. A proposta de alteracdo do
cargo de Farmacéutico, com a ampliacdo da carga horaria de 20 para 30 horas semanais
e a atualiza¢do do padrao de vencimentos de E-10 para E-14, decorre da necessidade de
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adequacdo da carga horaria as exigé€ncias atuais da Rede de Atencao Psicossocial (RAPS)
e as diretrizes estabelecidas pela Portaria SES n°® 504/2025, que estabelece pardmetros
minimos de carga hordria, organizacdo do trabalho e composicdo das equipes
multiprofissionais no 4mbito do Sistema Unico de Saude (SUS). As alteragdes propostas
ndo configuram criagdo desmedida de despesas, mas sim reorganizagdo racional do
quadro funcional, com impacto financeiro planejado e compativel com a capacidade
or¢amentaria do Municipio, respeitando a legislagao aplicavel. Enviamos juntamente com
este Projeto de Lei encaminho copia da Portaria PORTARIA SES N° 504/2025 que
“Institui o Programa AcompanhaRAPS, suas normas de habilitacdo, funcionamento,
incentivo financeiro estadual e monitoramento no ambito da Politica Estadual de Satde
Mental, Alcool e outras Drogas, do Estado do Rio Grande do Sul. (PROA 24/2000-
0157324-5)”, onde fica evidenciado também, o valor de custeio para manutengdo da
prestagdo de servigos, pelo Municipio que serd de R$20.000,00 (vinte mil reais) mensais,
os quais serdo destinados ao pagamento dos cargos de Psic6logo 40h e Farmacéutico 30h,
vinculados a Secretaria Municipal da Saude. O presidente colocou o projeto em
apreciacdo e em seguida em votacao, o qual foi aprovado por unanimidade de votos. Apds
o presidente solicitou a leitura do Projeto de Lei 023/2026. A presente justificativa visa
fundamentar a autoriza¢do para contratagdo emergencial de profissional Psicologo com
carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais para atuagao junto a Secretaria Municipal
da Saude. Tal medida se faz necessaria em razao da exoneracao voluntaria da servidora
ocupante do cargo efetivo de Psicélogo 20h, o que resultou na auséncia de profissional
habilitado para a prestacdo continua dos servicos de saide mental no ambito da rede
municipal de satde. Ressalta-se que o atendimento psicoldgico constitui servigo publico
essencial, indispensavel a garantia do direito constitucional a saude, especialmente no
acompanhamento de usuarios em situacao de vulnerabilidade psicossocial e na integracao
das agoes da Rede de Atengao Psicossocial. A descontinuidade desses atendimentos
acarreta prejuizos diretos a populacdo e compromete a efetividade das politicas publicas
de satde. Ademais, a Portaria SES n° 504/2025, da Secretaria Estadual da Saude,
estabeleceu diretrizes técnicas que priorizam a atuacao de profissionais com carga horaria
ampliada, de modo a assegurar maior resolutividade, continuidade do cuidado e
atendimento as exigéncias de organiza¢do dos servi¢os de saude mental no ambito do
Sistema Unico de Satide. Nesse contexto, a contratagio emergencial de Psicélogo 40h
revela-se necessaria e adequada as normativas estaduais vigentes. A contratacdo tera
carater temporario e excepcional, limitada ao periodo necessario para a recomposi¢ao
definitiva do quadro funcional, e o valor mensal a ser suportado pelo Municipio
correspondera ao vencimento previsto para o padrao E-17 do Plano de Cargos e Salérios
vigente, acrescido apenas dos encargos legais, ndo representando aumento
desproporcional de despesa, mas sim medida indispensavel a manuten¢ao de servigo
essencial. O presidente colocou o projeto em apreciagcdo e em seguida em votagdo, o qual
foi aprovado por unanimidade de votos. Por fim, o presidente solicitou que fosse feita a
leitura do Projeto de Lei 024/2026. Encaminhamos a apreciag¢do dessa Casa Legislativa o
presente Projeto de Lei que autoriza a cessdo de uso gratuito do imdvel publico
correspondente a antiga Escola da Comunidade Sao Marcos, atualmente desativada, em
favor do Circulo Friulano da Serra Gaicha — CFSG. A medida visa dar adequada
destina¢do a bem publico ocioso, permitindo sua utiliza¢do para o desenvolvimento de
atividades culturais, educativas e comunitrias abertas a populacdo, conforme proposta
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apresentada pela entidade. Destaca-se que o CFSG ¢ entidade sem fins lucrativos, com
atuacdo voltada a preservagdo e promocdao da cultura local, o que evidencia a
compatibilidade entre suas finalidades institucionais e o uso pretendido para o imével. A
cessdo ndo implicard 6nus ao Municipio, cabendo a entidade a manutencao do espago € o
custeio das despesas de funcionamento, permanecendo o Poder Publico com a
fiscalizagdo e a possibilidade de rescisdo em caso de descumprimento das condi¢des
estabelecidas. O presidente colocou o projeto em apreciagdo e em seguida em votagao, o
qual foi aprovado por unanimidade de votos. Nao havendo mais matéria a ser deliberada,
o presidente encerrou a hora da Ordem do Dia e abriu os trabalhos em relacao a explicagao
pessoal, onde nenhum vereador registrou-se para o uso da palavra. O presidente
pronunciou-se € deu por encerrada a hora da explicagao pessoal e encerrou a Sessdao
Ordinéria, comunicando que a proxima Sessdo Ordinaria se dard no dia 22 de abril, as
19:00 horas. Nada mais havendo a constar, lavrou-se a presente ata que sera assinada pela
Secretaria e pelo Presidente da Casa.

MARCIANA PERIN Assinado de forma LUCIANO Aeilgle de forma
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Vereadora MARCIANA PERIN TASCA Vereador LUCIANO BOMBASSARO
1° Secretaria Presidente
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